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使    命：数字中国

愿    景：成为领先的金融数字化转型合作伙伴

价值观：成就客户、创造价值、追求卓越、开放共赢

企业文化公司概况

 

000555.SZ

+

AI

神州信息概况

2024 100.03 18,186

16,703 92%

IDC 2024

TOP50
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神州信息概况

10

发展战略
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优化治理 筑牢基础
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股东大会公司治理
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01 审计委员会

02 提名委员会
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股东与债权人权益保护

股东权益保护

010-

61853676 dcits-ir@dcits.com

债权人权益保护

2024 34
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创新发展 绿色运营02
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创新赋能，持续发展

28

“乾坤”企业级数智底座平台
九天揽月AI+云原生金融PaaS平台

AIGC
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32

企业碳资产管理平台

双碳解决方案

ISO14064-1

获得企业碳中和认证

神州信息旗下子公司获得碳中和证书

创新发展 绿色运营
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能耗低碳

E APP VPN

 

低碳发展 绿色运营
绿色运营
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2024

2,361 141 2,220

6.14

知识产权

/

鼓励创新

6.14亿元

2,361项

• 141件

• 2,220件
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履行责任 社会担当

技术驱动，责任先行
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参与行业标准制定

TC 180 / WG 6 , ISO 20022

73 83

4 -

SIBOS Swift
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Swift 37

SwiftRef Swift
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推动行业标准体系健全完善

标准发布情况

国家标准1项：

团体标准5项：

企业标准2项：

金融科技领域标准化工作情况

•

24

• Swift

BIAN

•

-

-   

•

TC 180 / WG 6 / 12 ,

ISO 20022
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客户权益保护

客户数据安全与隐私保护

CCRC ISO27001

ISO20000

ISO22301

客户服务质量管理

PMBOK CMMI

CSMM ISO ITIL

2024 128

2024 67
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819家

• 816家

• 3家

0家

•

• IT

•

强化供应商管理

强化采购管理

•

•

•

•

•

供应商权益保护
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• TMF

•

48

行业生态

反腐反舞弊

• 培训

员工反腐培训覆盖率100%。

• 制度

举

报邮箱its-audit@dcits.com

商业道德

履行责任 社会担当
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政产学研

2024

+

AIGC
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18,186 2,500

关爱员工 携手前行
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员工雇佣

•

•

•

• 2024 87

•

员工福利
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56

13882

4304

30 8498

31-40 7900

41-50 1631

51 157

16703

684
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644
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13

655

17518

18,186人

教育程度专业构成年龄构成性别构成

关爱员工 携手前行
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• 2024 192,376小时

• 12.54小时

•

1,722人次

•

10,577人次

• 28,570人次

员工培训
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关爱员工 携手前行
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2024

4万

2024

2,000余

员工活动

60

关爱员工 携手前行
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62

慈善捐赠

• 2024 4

•

2024

6

2024

2024 6,321人

2024 8例

7例

39.7万元

员工互助基金

关爱员工 携手前行
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人类文明的演进史是一部永不停息的创新史，从结绳记事到数字

孪生，变革的浪潮始终推动着文明向更高维度跃迁。正如江河奔

涌唯有穿越险滩方能滋养沃野，企业的生命力亦在破局突围中愈

发蓬勃。面对百年未有之大变局，唯有以数字技术重构发展逻辑，

方能在产业变革的星辰大海中破浪前行。

站在2025年的新起点，全球经济格局深度重构，科技革命与产业

变革形成历史性交汇。神州信息将继续推进"数云融合"战略，聚

焦金融科技核心领域，在金融数字化、云原生、大数据及AI等技

术方向持续突破，不断强化数据要素应用、深化场景生态建设，

打造全栈式数字金融服务能力，为金融业合作伙伴提供兼具韧性

生长与价值跃升的数字化解决方案。

道阻且长，行则将至。我们将继续践行"数字中国"使命担当，以

客户价值为锚点，以技术创新为风帆，持续夯实科技硬实力、数

据驱动力、模式创新力、人才续航力四大核心支柱，将可持续发

展理念融入产品研发、运营管理和生态共建，构建覆盖经济、社

会、环境的责任共同体。通过产融对接平台服务实体经济，以开

放共赢的生态联合行业伙伴拓展金融科技应用场景，共同谱写数

字文明时代的新华章！

未来展望
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2024

• 10 18

• 010-61853676

• dcits-ir@dcits.com
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意见反馈
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